Leitbild Gemeinde Wiler

Der Gemeinderat erlasst das Leitbild unter dem Motto

www.wiler.ch
wir

wollen
weitsichtig sein

fur unsere Gemeinde. Das Leitbild hilft mit, diesen Grundsatz umzusetzen.

WIR WOLLEN

in der Entwicklung und Bevdlkerung

- ein nachhaltiges Wachstum bis ca. 1'000 Personen in den nachsten
Jahren anstreben.

- die Lebens- und Wohnqualitat fordern.

- das Leben in der Gemeinde Wiler fur alle in gleicher Weise moglich
machen.

- uns einsetzen, damit Wiler als eine attraktive Wohngemeinde gesehen
wird, welche durch ihr Engagement auch regional wahrgenommen wird.

in der Verwaltung und Behotrde

- kompetent, fair, offen und birgernah sein.

- rasch, transparent und ausgewogen informieren.

- seitens der Behorde und der Angestellten als Dienstleistungsbetrieb
verstanden werden und die bestmdgliche Beratung und Qualitat
anstreben.

- uns an die Gesetzgebung halten und unseren Spielraum nutzen.

- wo es Sinn macht, die Zusammenarbeit mit unseren Partnergemeinden
der Unteren Emme suchen.

- die laufende Optimierung und Vereinfachung der Behérden- und
Verwaltungsstruktur anstreben.

- eine zeitgemasse Aus- und Weiterbildung fiir die Organe und das
Personal ermdglichen.

- uns engagieren bei inner- und aussergemeindlichen Themen, damit
Wiler als Gemeinde auch regional wahrgenommen wird.
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http://www.wiler.ch

in der Offentlichen Sicherheit

die kommunale Infrastruktur sowie die Natur- und Erholungsgebiete
unserer Gemeinde mit umweltschonenden, wirkungsvollen und
kostengunstigen Losungen pflegen und erganzen.

im Gemeindeverband Offentliche Sicherheit Untere Emme aktiv
mitarbeiten, da diese Aufgabe nur sinnvoll gemeinsam bewaltigt werden
kann.

in der Bildung

eine qualitatsorientierte Fihrung und Ausbildung anstreben, die die
Schulerinnen und Schiiler in ihren Fahigkeiten férdern und ihnen helfen,
verantwortungsbewusste, selbstandige Menschen zu werden.

uber eine Infrastruktur fur eine zeitgemasse und zukunftsorientierte
Bildung verfiigen und setzen uns deshalb fiir eine regionale
Zusammenarbeit ein.

uns zur Ausbildung von Lernenden bekennen und wollen im Rahmen
unserer Moglichkeiten auch Gewerbe- und Industriebetriebe, die
Lernende ausbilden, férdern.

in der Kultur und Freizeit

gunstige Voraussetzungen schaffen, damit Vereine unser
gesellschaftliches und soziales Leben starken.

masshaltig Projekte im Bereich Kultur, Sport und Freizeit unterstitzen,
wenn sie im Einklang mit unseren Leitgedanken sind.

ein familienfreundliches Umfeld schaffen.

in der Gesundheit und Soziales

bezlglich Gesundheit,

dass das Wohl der Bevolkerung im Vordergrund steht.

bezlglich Soziales,

Leitbild

die Bedurfnisse unserer Jugendlichen ernst nehmen und nach unseren
Mdoglichkeiten untersttitzen.

Menschen in schwierigen Lebenslagen in Ergdnzung zum regionalen
Sozialdienst unterstitzen.

Anlasse fur altere Einwohner nach Bedarf unterstttzen.

das regionale Altersleitbild in der Umsetzung untersttitzen und
vorantreiben.

iIm Rahmen unserer Moglichkeiten altersgerechte und
familienfreundliche Wohnmdglichkeiten fordern.
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im Verkehr

- die Angebote des OV als wesentlicher Faktor fir die Erhaltung einer
hohen Wohnqualitat anerkennen.

- uns im privaten Verkehr auf Velorouten und die Beruhigung des
motorisierten Verkehrs konzentrieren.

in der Umwelt und Raumordnung

bezlglich Umwelt

- kinftigen Generationen eine hohe Lebensqualitat erhalten.

- Vorkehrungen treffen gegen negative Umwelteinflisse.

- uns fur eine umweltgerechte Entsorgung einsetzen.

- uns zur Erhaltung der Natur und Verbesserung des Umweltschutzes
einsetzen und umweltbeeinflussende Projekte und Bauvorhaben kritisch
prufen.

- Wert auf eine sichere Gemeinde im oOffentlichen Raum (inkl. Verkehr)
legen.

bezlglich Energieeffizienz und erneuerbare Energien
- im Bereich Energie, Versorgung- und Entsorgungen eine Vorbildsrolle
fur kleine Gemeinden im Kanton Bern anstreben.
- den Einsatz von alternativen und erneuerbaren Energien, insbesondere
die Holzenergienutzung im landlichen Raum, férdern.

in der Volkswirtschaft

- Einkaufsmdglichkeiten in unserer Gemeinde erhalten.

- mit attraktiven Rahmenbedingungen daflir sorgen, dass bestehende
Unternehmungen erhalten bleiben und die Gemeinde attraktiv ftr
Neuansiedlungen ist.

- Gewerbe und Wirtschaftsbetriebe, welche im Einklang mit den
Hauptleitsdtzen der Gemeinde tétig sind, proaktiv und unbirokratisch
unterstutzen.

in den Finanzen und Steuern

- einen gesunden Finanzhaushalt mit einer attraktiven Steuerbelastung,
welche aber auch Handlungsspielraum fir nétige Investitionen erlaubt.

- umsichtig und kompetent mit unseren Mitteln umgehen.

- langfristig und vollstandig planen.

- dem Leitbild dienliche Projekte in den Finanzplan aufnehmen.
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